SEGURANCA SOCIAL

INSTITUTO DA SEGURANGA SOTIAL,
SERVICOS CENTRAIS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOCS

ANEXO 1

Procedimento concursal comum para o preenchimento de vinte e cinco postos de trabalho do Mapa
de Pessoal do Instituto da Seguranca Social I.P., na modalidade de relagio juridica de emprego
publico por tempo indeterminado, restrito a candidatos abrangidos pelo programa de regularizagido
extraordinaria de vinculos precarios (PREVPAP) no Centro Distrital de Setubal, nas areas de Gestio

do Cliente e Prestagdes e Contribuigbes.

OFERTA DIVULGADA NA BOLSA DE EMPREGO PUBLICO em 18 de maio de 2018 COM O CODIGO

OE201805/0969

LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS EXCLUiDQS APOS EXERCICIO DO DIREITO DE
PARTICIPACAO

Alexandra Isabel Rodrigues Marques dos Reis a)
Ana Carina da Costa Loureiro a)
Ana Catarina de Sousa Fernandes Gomes a)
Ana Catarina Neutel Alcada a)
Ana Cristina Aguiar de Almeida a)
Ana Cristina Borges Pereira a)
Ana Cristina Correia Lourenco a)
Ana Cristina do Espirito Santo Henriques Antunes a)
Ana Isabel Gaspar da Silva a)
Ana Sofia Nogueira de Sousa Gomes a)
Anabela Antunes Merca a)
Anabela Cristina da Silva Ferreira Cabito a)
Anifa Sanches a)
Claudio Bom Jesus Nobre de Carvalho a)
Cristina Mafalda Pinto Vicente dos Santos a)
Daniela Pereira Rebouta a)
Diana Isabel de Sousa Moroso a)
Diogo Garcia Tavares Henriques a)
Ermelinda Martins Alves da Silva a)
Gilda Lourenco Pires a)
Gongalo Candido Sanches de Azevedo Mendes a)
Hélder José Martins Lopes Tamissa Bento a)
Inés Pinto Ferreira Serrano de Jesus a)
Isabel Maria Braz Antunes a)
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Isabel Maria Gongalves Silva a)
Isabel Suzana Amaro Pereira Fernandes a)
Joana Mendes a)
Joana Sofia Marquilhas Cerveira Valente a)
Joana Sofia Vilarinho Fernandes a)
José Antonio Ventura Ricardo a)
Lidia Dias Pinto a)
Liliana Mafalda Martins Lucas Antonio Maximo a)
Lindomar Pereira Rosa de Jesus a)
Madalina lonela Marinica a)
MAFALDA SOFIA BARREIROS ALCOBIA NUNO b)
Maria Jodo Gloria Rodrigues a)
Miguel Alexandre Dores Esteves Santos a)
Nuno Miguel Barracosa Nogueira a)
Patricia Inés Romba Martins Correia a)
Pedro José Neves do Vale a)
Raquel Heyman a)
Ricardo Marcos Gama Maia a)
Rita Moreira a)
Sandra Coelho a)
Sara Charuto dos Santos Charuto a)
Sara Pereira da Silva a)
Sharon Joyce de Sousa Henriques a)
Sénia Cristina Miguel Joao Gomes a)
Susana Maria Cardoso a)
Tania Santos a)
Teresa Alexandra Goncalves Moutas a)
Vanessa Alexandra Guerreiro Neves a)
Vania Alexandra de Sousa Santos a)
Vera Lucia da Silva Ramalho a)
Veronica de Sousa Marques a)
Wanda Margarida Lino dos Santos a)

a) Por n&o reunir o requisito estipulado no ponto 9.1 do aviso de abertura, isto €, ndo exercer ou
ter exercido fungées correspondentes ao contelido funcional da carreira/categoria a concurso,

sem o vinculo juridico adequado, reconhecido nos termos do artigo 3.° da Lei n.° 112/2017, de

29 de dezembro.
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b) Por ndo ter cumprido o disposto na alinea a) do n.° 9 do artigo 28.° da Portaria n.° 83-A/2009,
de 22 de janeiro alterada e republicada em anexo a Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril.

20 de junho de 2018

O Jari
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